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1. Sбщсе ЕfiJIо?кGffЕG
1­1­Ндgшяlц*  Гi* гrожеrше Ф trqрцДrпе фOрrлпеIшя ж} зЕIёкюжЕЁъ цркоsltжснIешrя w

прекFщсния обрюктеяrьных оryrrошенвЙ мс?цду Мукичкп&льньf;м бюжgгным
доrrI коJьЕыпл обршваrelшъллл уWддеЕЕем с< Щеrrry Fзвп"rия фешса ­ ýеrский сац ýs
14ь (дая* е Учреlцдешле}  и роJFilЕJжмý { законными восшитаЕЕ!lков

{ дшtе*  П* зrожеr* r* }  рsrулирует порядок оформления вOзЕикновЁЕия" изм8н€ния,
приоgrанýЕJIýцня н шрекращенн*  ryпrgшstrий мсrцд] r Учрсlкденисм g, родитýдями
{ закш* rвш,ялл я;кдстЁsЕтеI I * ,f!{ ) BосEEIaýEI IKOB_

1.2.Позrожеrтrlе разрабurано в ýoýBcTcIBшl с Фgдеральl* лlrл ýжонýм ut 29.12.2012г. } f92?3
ФЗ кОб обрюваl* м в РшсийскоЁ Федершии*  (рд" gт 1 кюlrя 2S?0 годе} , ГIркказом
ьffi{ ЕЁr€рсffiа обрзtlвания аваунЕIЦ}  gт 13.01 .2* l4 г. J& 8 кОб утве.ршдGI Iин rrри* lерной

фрмк доrlOвýF d # р* зоваш ýý dрзtrватеlrьпнья Ерýrpе{ Аfам дOшкслыlого
образоваlпл* ц ýоgтановдешrем qлsffifirýрщш ЧервушlснскоI r0 rородскOго округа кОб
} rrвsр]цдеЕии @ реrтrамецта предоýгавления м)rЕиц} IпаJIьной усJIуги
< < Гlряем заявяешй, ЕOgrаЕввlсl на учбт и зачиýýеЕия детей в } tуt{ иципаjlъные
обршвrкжrые ФгffI rкациц реаJIпýуюIщ,rs ýсI IовýJ.ю dразовательные прогр€lL{ мы

д* I I IЕýJIъýоIЕ обрзежmtrц ЕýgrаЕOýIgЕЕем Г­rrавноrt rосужFrЕеЕЕФг0 саЕlfтЁрЕOго
врача РФ ст 22.| 8­ЖlЗ г­ ýgб0 СжrrгарI IъfiG ЕрЕвЕпе СП 2.4.З648­2О t< Санитарно­
эIщдемЕtlлогшIееffiG тр* важя к орп} низаrЕе{  ЕосIшrт:ýfiля в обучеrrrrя9 отдьD{ а ll
сздсровяýния двтей и } rOдOдЕDкз­

2. Шерffдак фркrrеппF жЕýхýýовеяý* , прпоýт* ЕовJIgшrý t ЕрекI } ащеЕЕя отпошешrй
ищлу уцрffiц€шцоli п щдЕгеfiяип { з* кtзяыЁЕ lltЕдtтавцтепямп}  вOспЕтаЕншков

2­1"&нов* шtе ж} ЕЕкЁовеЕrш о6.рвюв* .шяькьшг gжошеккй ме]щдJr Учржднткем и
рсдI ,rffiдяй,frr { заколжьшли ýýд* lзвrrrЁI Iýfф воспитr} fiников ffвI lяr.ftя зак.пючение

договOра об обраювашrн i{ gfl{ д} r Учрщдением, в JIице завеýrющего иJIЁ JIнца ег0
кtn{ еrяющсml, и роffiIншма { законшпrлп прдrпавит* ляплr}  вссп!rвнников.

2.2.Наgлоящlвt дOгонцюм Ф ffiрзомяяя * тOFо} ты t} прýде]urк} т кrаимЕые права и
dязаýаоsш{  пý обсспgчеI ffi ризшзашш вffiI I I rrаЕI Iикам права на пол} цениý

дI } I IжýJIьЕýгý обрз* важя­
2­3. Ст* ршrь*  ЕрЕ} Iагаýý ffiBrс# El* Eiýe уеЕI I !{ я дJiя ffхrдаilrя ycrroBd поJIучёшия

BOcI IиTa} rrfitKýM дffI I кýJffirсFв ображмl* кя в ffiтвgrfirвrfi{  с образсватегrьЕым} t

прграалтrшш Учрещдеlжя

сад J& 14ь

nд_" ?02: l г­



3. Нrмекенпп образовательпьлхотпошекшй

3.1_ Образовательные отнOшенi{ я мOryт быть } tзмOне} tы как по заявлен} Iю ролителей
(законньrх пр8д€тавителей}  вQсI IитаЕнI { ка_

З"2­ Основание.Фlя } rзýrенення образовательньrк отнOшеннй, явлrяется внýсе} iие ллзменений в

догоЕор об образоваЕн} t в псрядке согласно лействующему законодательств)r.
З.З. Нзменения обраюватетrьньtrх отношеннй вст} rfiают в ýH;ly со дня подписания

доI IOjI I iительного сOглашеЕвя об изменеЕI4и уеповвй дOговора об образов€t} tии обекми
стсронами.

4. ПршоtташовýtешЕе образовате­ilьпых отпошекнй

4,1, Образоватtльные 0тношения моryт быть приостановлены на оснсвzIнии письменного
ýýвJtёI lия ролителей { законных пFдставнте:;rей}  о BpeмeýrяoM выбытиI .t вс} спитанника из

Учретслен ня с coxpaнeн} leм erecTa_

4.2­ Лричинаlwи, дающими права на сохраненЕе места зtt вOспитанником в Учреlкдекии,
явJIяются:

сOстоян} tе здоровья. не позвOляюще*  в течение опр€дsленнOга периOда посещать
Учр;кдение ( при ЕатIичии медици нского документа);
времýнное пOсещýнне сiлнаторЕя" дOшкольного учреждения гtрнсмOтра сздоров.пения

{ по состояfrlrю здсрGвья, прн } rаличЕи направ.fiенкJl медицннсксг0 учрецýдения),
п0 заrIвле.нкям рOдителsй (законньrч представЕтелsй) } Ia время очерýдных отпусков

родктелей { законны­ч пр€дставитътей} .

веден не допол нитъ:Iъных проти воэп идеý{  нческих мерсýриятий в ЛОУ ;

иные причины, укаýtнные рдителями (.закопными представителями) в заJlьтении.

ý. Прекраlчешпе обр* зоватезrьЕых отшошепвй

5.1. 0бразовательные 0тношения по окс} fчанllю ерска действня договора об
образованни.

5.2. 0кончавие* r срока дейсrвия договора об образовании явJIяется окончание
получения BocilHTaHH} fKOM дошкоfiьного образования. предоставJIение
учржлениепr образовательной услуги в пOлнсм объеме.

5.] . ýоговор об обраювани} 1 ь{ ожет быть расторгн} т досрочно в след} ,ющнх случЕulх:

­ п0 ЕнЕцнативе рOдителей (законньп( Ередетавнт€лен) воспитаЕника" в том числе
в сл)rчае перýвода вклитанннка JLтя проделжения 0своення образовательной
прсграNмы в друryю организацию" осуществrlяющуtо образовательную

деятsльноеть.

­ по причинаJ!l}  ука:инным в зitя&lе} lии родителей (законных представителен);
*  по обстоятельствам, не ýlв} lсящим родителей (законных прелставшей)

BCIcfiHTaHH} tKa и Учржлення. в том ч} lсле в сл} iчае лнквидацин Учреждения?
осуп{ ествляющеr*  образевате.; tьн} ,ю деятагrьность.

5.4. ýоерочное fiFкраше} rке образовательных ФтшOшенни Е0 ннициатLIве

ролителеЙ(акопных гlFдставFiтвтеЙ}  всспитанýнка не вJ]sчет за собой
возннкновение какrrх­лнбо дOполнитýльных" в Tolý числе материацьных,
обязателъств Учрэклен} lем.

5.5. Гlон дссрOчноil{  ilрекращýнип образовательЕIых отношений по инициативе

родвтнrеЁ { законных Ередglitвит* лей}  вOсстtЕsвлеЕиG осущеýтвrtяется ýогласно

леЁствуюшеhýл,Админнстратшвнсilrу реглiLмеЕту" В случае вOсстанселенЕя между
Учреirсдениеrr,, и род} rтелями { законI { ыми tIредставителями}  тключается новый

договор об образовitнин.

5.6­ осноýан} lе]ъ{  .ILýя ýрсýра,r{ ення образовательньIх Qтношении являGтся пракж
завеý} "тсщýг*  Учре кяен} l* м_ об стч* tьчени} л вФсЕктанникоý.
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